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نشــریه »نــور اقتصــاد« در نظــر دارد در 
راســتای حمایــت از تولیــد کننــدگان داخلی  از 
ــه  ــرز ب ــتان الب ــران اس ــان و صنعت‌گ کارآفرین

ــل آورد... ــه عم ــی ب ــگان معرف ــورت رای ص
اطلاعات بیشتر در صفحه 2

بــه قلــم ســیدکریم محمــدی:  
فعــال فرهنگــی و اجتماعــی:

ــان  ــا مهربان ــو دل از م ــهریارا گ ش
قاضــی  ورنــه   / مشــکنید 
میکنــد نامهربانــی  قضــا   در 

)استاد شهریار(
مختلفــی  فصل‌هــای  زندگــی 

ــتن،  ــرای برداش ــی ب ــتن، زمان ــرای کاش ــی ب دارد، زمان
ــی از  ــدرود. زندگ ــرای ب ــی ب ــرای درود و زمان ــی ب زمان
تکــرار  را  و ســال‌ها یکدیگــر  تــو چیــزی نمی‌پرســد 

می‌کننــد تــا اینکــه بــه نقطــه عطفــی برســند.
مدتــی اســت کــه کــم عارضــه‌ای جســمی دارم، بــه 
پزشــکان متعــدد مراجعــه کــردم ولــی عارضــه بــر جــای 
ــه  ــه توصی ــل ب ــدی قب ــه چن ــا اینک ــت ت ــود باقی‌س خ
یکــی از منســوبین بــه پزشــکی مراجعــه کــردم کــه 
شــعله‌ای افروختــه بــود و مشــعلی بــرای تیرگــی راه 
ــش  ــق خوی ــات خال ــداق مباه ــانی مص ــران و انس دیگ
بــه راســتی نــام چنیــن انســان‌هایی در پیشــانی تاریــخ 
طبابــت ثبــت خواهــد گردیــد چــرا کــه خواستگاهشــان 
همــه عشــق اســت و تکریــم انســان. بدیهــی اســت کــه 
ــه انســان و انســانیت توفیــق بزرگــی  افتخــار خدمــت ب
اســت کــه از جانــب خداونــد عطــا می‌شــود. تیزبینــی 
تشــخیص  جهــت  کافــی  و ســعی  ظریف‌اندیشــی  و 
عارضــه ایــن پزشــک ارولوژیســت و روش درمــان او مــرا 
ــدر  ــه چق ــت ک ــای رازی« انداخ ــم »زکری ــاد حکی ــه ی ب
بــرای درمــان بیمــاران عــادی وقــت می‌گذاشــت و آخــر 
ســر نیــز بینایــی چشــمانش را در انجــام آزمایشــات 
مربــوط بــه درمــان انســان‌ها از دســت داد. آری بــه 
ــروف  ــنده مع ــز، نویس ــیا مارک ــل گارس ــرگاه گابری تعبی
بــه  انســان  کــه  نیســت  آینــده چیــزی  کلمبیایــی، 
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دوهفته‌نامه
اخبــار استـاناقتصادی و اجتماعی استان البرز دوهفته‌نامه

ــی  ــود م ــه خ ــت ک ــزی اس ــه چی ــرد بلک ارث بب
ــه ارث  ــده را ب ــان‌هایی آین ــن انس ــازد. چنی س
ــز  ــاخته‌اند. مارک ــان س ــه خودش ــد بلک نبرده‌ان
ــه  ــد ک ــی« می‌گوی ــال تنهای ــاب »صدس در کت
ــوب  ــای خ ــتن کارت‌ه ــار داش ــی در اختی زندگ
نیســت بلکــه خــوب بــازی کــردن بــا کارت‌هــای 
ــد  ــر خداون ــه اگ ــد ک ــه می‌ده ــت و ادام ــد اس ب
بــه مــن عمــر بیشــتری مــی‌داد نفرت‌هــا را 
روی یــخ می‌نوشــتم و منتظــر طلــوع خورشــید 
کــه  هســتند  پزشــکان  خیلــی  می‌مانــدم. 
ــا  ــدر از آنه ــی چق ــد ول ــوغ و دانش‌ان دارای نب
ــرار  ــار برق ــا بیم ــی ب ــاط عاطف ــته‌اند ارتب توانس
ــاد  ــود اعتم ــج خ ــه معال ــی ب ــار وقت ــد. بیم کنن
می‌کنــد، درمــان بیمــاری میســر خواهــد شــد. 
نــه هیــچ شــبی و هیــچ زمســتانی ماندنــی 
نیســت و تمــام شــکوفه هــای در انتظــار، متولد 
خواهنــد شــد، بالاخــره نــور ســیاهی را خواهــد 
ــد. ــه‌ای باش ــدر روزن ــه ق ــر ب ــی اگ ــکافت حت ش
نادیــده  را  نیکی‌هــا  کــه  بیاموزیــم  بایــد 
باشــیم.  زیباتریــن  ســختی‌ها  در  و  نگیریــم 
مــا  آرزوهــای  بــر جــاده  بــزرگ  انســان‌های 
انســان  کــه  نیســت  مهــم  می‌پاشــند،  نــور 
مهــم  اســت  اجتماعــی‌ای  جایــگاه  چــه  در 
بــرای  آموزنــده  معلمــی  کــه  اســت  ایــن 
زندگــی  بحران‌هــای  از  انســان‌ها  گــذار 
بــر  نشــدنی‌اش  فرامــوش  پــای  رد  و  باشــد 
بمانــد. برجــای  دیگــران  زندگــی   ســاحل 
بطورکلــی منــش انســانی چنیــن انســان‌هایی 
فرامــوش ناشــدنی اســت کــه نمونــه‌ای از آنهــا 
ــین  ــر حس ــوارم دکت ــرور بزرگ ــوان در س را می‌ت
ــر  ــاوه ب ــه ع ــت ک ــت یاف ــاهرخ، اورولوژیس ش
طبیبــی حــاذق بــودن، انســانی همــراز ملائــک 

و حافــظ و‌ ســعدی و‌حضــرت مولاناســت.

انســانم آرزوست
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ــت:  ــا گف ــا کرون ــه ب ــی مقابل ــتاد مل ــخنگوی س س
ــاط تشــدید  ــر اســاس مطالعــات انجــام شــده، ارتب ب
ــا آلودگــی هــوا ثابــت شــده اســت . ــا ب بیمــاری کرون
علیرضــا رئیســی بــا حضــور در برنامــه گفتگــوی ویــژه 
ــل  ــی قب ــوا حت ــی ه ــوع آلودگ ــزود: موض ــری اف خب
ــه  ــور ب ــهرهای کش ــم در کلانش ــا ه ــرایط کرون از ش
خصــوص در تهــران، اصفهــان و اراک بــه دلیــل 

ــت. ــوده اس ــرح ب ــا مط ــود آلاینده‌ه وج
وی ادامــه داد: هــدف اول کرونــا و ســایر بیماری‌های 
تنفســی ریــه اســت و آلودگــی هــوا می‌توانــد بــه ریــه 

آســیب بزنــد و عامــل تشــدید کننده اســت.
ــر بهداشــت گفــت: یکــی از مشــکلات  ــاون وزی مع
اساســی کلانشــهرها موضــوع حمــل و نقــل عمومی 
ــی  ــل عموم ــل و نق ــه حم ــن زمین ــه در ای ــت ک اس
ــه تراکــم  ــور ب ــا مجب ــی گســترده شــود ت ــد خیل را بای
در وســایل نقلیــه نشــویم و همچنیــن نــوع ســوخت 

ــت  ــازوت و نف ــه گاز، م ــت البت ــر اس ــیار مؤث ــم بس ه
ــتفاده  ــا اس ــوخت نیروگاه‌ه ــوان س ــه عن ــه ب ــوره ک ک
می‌شــود هــم در آلودگــی هــوا نقــش دارنــد و از 
طرفــی هــم اتومبیل‌هــا و کامیون‌هایــی کــه حــدود 

ــا ۳۰ ســال از عمــر آن‌هــا گذشــته و در ســطح  ۲۰ ت
شــهر تــردد می‌کننــد کــه بــر اســاس قانــون هــوای 

پــاک نبایــد تــردد کننــد.
وی دربــاره گســترش ویــروس انگلیســی و تدبیــر 

بــرای جلوگیــری از ورود ایــن ویــروس بــه کشــور هــم 
افــزود: اکنــون در کشــورهای همســایه شــرقی هــم 
مــوارد ویــروس انگلیســی مشــاهده شــده اســت و بــا 
توجــه بــه اینکــه بــا ایــن کشــورها رفــت و آمــد رســمی 
ــن شــرایط  ــن ای ــم بنابرای ــادی داری و غیــر رســمی زی

بســیار خطرنــاک اســت.
دکتــر رئیســی ادامــه داد: ویــروس انگلیســی دیــر یــا 
زود بــه همــه جــا گســترش پیــدا خواهــد کــرد و چــه 

بســا در کشــور مــا هــم آمــده باشــد.
ــت:  ــا گف ــا کرون ــه ب ــی مقابل ــتاد مل ــخنگوی س س
ویــروس کرونــا کامــاً مســتعد جهــش اســت، ولــی 
موضوعــی کــه ویــروس انگلیســی خیلــی ترســناک 
کــرده اســت ســرعت بــالای قــدرت چســبندگی ایــن 
ــن  ــالا رفت ــب ب ــه موج ــت ک ــلول اس ــه س ــروس ب وی
ــده  ــرآورد ش ــد ب ــا ۷۰ درص ــده و ت ــرایت ش ــدرت س ق

ــت. اس

ــیوه  ــت: ش ــه گف ــق بودج ــیون تلفی ــو کمیس عض
مدیریــت ارز ۴۲۰۰ حواشــی و فســاد زیــادی ایجــاد 
ــل از  ــع حاص ــت مناب ــر اس ــم بهت ــرده و معتقدی ک
تبدیــل ارز بــه ریــال بــه حســاب مــردم واریــز شــود.
کمیســیون تلفیــق کلیــات بودجــه ۱۴۰۰ را در 
حالــی تأییــد کــرد کــه اغلــب اعضــای آن معتقدنــد 
ــاظ  ــت در آن لح ــط دول ــی توس ــات اساس اصلاح
نشــده و بایــد تغییراتــی اساســی در آن ایجــاد شــود؛ 
اینکــه مجلــس چــه »تغییــر اساســی« می‌توانــد در 
بودجــه ایجــاد کنــد، نکتــه‌ای اســت کــه بر ســر آن 

اختــاف نظــر وجــود دارد.
ــو  ــی، عض ــینعلی حاجی‌دلیگان ــاره، حس ــن ب در ای
کمیســیون  عضــو  و  مجلــس  رئیســه  هیئــت 
تلفیــق در گفتگــو بــا خبرنــگار مهــر، دربــاره یکــی 
ــت  ــنهادی دول ــه پیش ــه در بودج ــی ک از محورهای
مشــکل آفریــن اســت و احتمالًا کمیســیون تلفیق 

آن را حــذف خواهــد کــرد، گفــت: اوراق پیــش 
فــروش نفــت در واقــع پیــش فــروش کــردن کالایی 
اســت کــه موجــود نیســت یعنــی کالایــی فرضــی 

بــه فــروش می‌رســد و در نهایــت ســود آن کالا 
ــه  ــود ک ــی ب ــان طرح ــن هم ــود ای ــز داده می‌ش نی
آقــای رئیــس جمهــور قصــد تصویــب آن در جلســه 

شــورای عالــی هماهنگــی اقتصــادی ســران قــوا 
ــه رو شــد  ــا مخالفــت رو ب را داشــت کــه در آنجــا ب
امــا آن‌را در لایحــه آورده و تاکیــد کــرده کــه از ۲۰۰ 
هــزار میلیــارد تومانــی کــه برای فــروش نفــت دیده 
شــده اســت هــر مقــدار محقــق نشــد پیــش فروش 
نفــت دیــده شــود یعنــی ســود افــراد واریــز شــود امــا 
نفتــی جــا بــه جــا نمی‌شــود. مشــخص اســت کــه 

ایــن یــک معاملــه صــوری اســت.
ــا کمیســیون  ــه آی ــن ســوال ک ــه ای وی در پاســخ ب
تلفیــق اوراق پیــش فــروش نفــت را از بودجــه حذف 
خواهــد کــرد یــا خیــر، گفــت: هنــوز تصمیمــی در 
کمیســیون تلفیــق گرفتــه نشــده اســت. بایــد دیــد 
منابــع پایــداری کــه پیــش بینــی خواهــد شــد چــه 
منابعــی اســت؛ بــر اســاس آنچــه کــه بتوانیــم منابع 
جدیــد ایجــاد کنیــم از ایــن مــوارد پرهیــز خواهیــم 

کــرد.

معاون وزیر بهداشت:

عضو کمیسیون تلفیق بودجه گفت: 
خبر دریچه آگاهی
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مدیر عامل شرکت توزیع برق البرز:

۶۰ درصد روشنایی معابر اصلی البرز 
خاموش شد

مدیرعامــل شــرکت توزیــع بــرق اســتان البــرز اعــام 
کــرد که بــرای صرفــه جویــی در مصــرف گاز نیــروگاه 
ــی شــهرهای  ــر اصل هــا، ۶۰ درصــد روشــنایی معاب
ــوش  ــتان خام ــل زمس ــان فص ــا پای ــتان ت ــن اس ای

خواهــد بــود.
ــرودت  ــه ب ــا توجــه ب ــام بیــات اظهــار داشــت: ب بهن
هــوا و مصــرف بــی رویــه گاز  در ایــن روزهــا ســوخت 
ــرو  ــه وزارت نی ــده ک ــکل ش ــار مش ــا دچ ــروگاه ه نی
بــرای همــکاری بــا شــرکت ملــی گاز ایــران  تصمیــم 
ــا  ــط  ب گرفــت بخشــی از مصــارف خــود را کــه مرتب
روشــنایی معابــر بلوارهــای اصلــی خیابــان هــا اســت 

از مــدار خــارج کنــد.
وی ادامــه داد: از مــردم اســتان البــرز انتظــار می رود 
در مصــرف بــرق و گاز صرفــه جویــی کننــد تــا بتوانیم 
ــا کمتریــن مشــکل در  روزهــای ســرد زمســتانی را ب

تامیــن انــرژی پشــت ســر بگذاریــم.
مدیرعامــل شــرکت گاز اســتان البــرز اظهار داشــت:  
ــرف گاز،   ــش مص ــرای کاه ــه ب ــود ک ــن ب ــت ای اولوی
بــرق مشــترکان بــه صــورت مقطعــی قطــع شــود امــا 
مســوولان  کشــور بــه ایــن نتیجه رســیدند کــه در فاز 
اول بهتــر اســت روشــنایی معابــر و خیابــان هــا کــم 
شــود تــا از بحــران کمبــود گاز جلوگیــری بــه عمــل 

آیــد.
ــی از  ــرق شــاهراه هــای اصل ــه ب ــزود: البت ــات اف بی
جملــه اتوبــان هــا کــرج - تهــران - قزویــن  و ســایر 
جــاده هــای اصلــی بعــاوه  معابــر فرعــی پرازدحــام 
ــردد  ــه ت ــی ک ــای اصل ــط بلواره ــت و فق ــن اس روش
خودروهــا در آن زیــاد اســت و مطمئــن هســتیم نــور 
ــر کمــک مــی  ــه روشــنایی معاب چــراغ خــودرو هــا ب

کنــد، خامــوش شــده انــد.
مدیرعامــل شــرکت توزیــع بــرق اســتان البــرز گفــت:  
ــنایی  ــتم روش ــد سیس ــدود ۶۰ درص ــوع ح در مجم
معابــر اصلــی در اســتان البــرز دچــار قطعــی و 
خاموشــی بــرق اســت کــه حــدود ۲ درصــد از مصرف 
ــش داده  ــق کاه ــن طری ــتان  را از ای ــرق  اس گاز و ب

ایــم.
ــد در  ــم ۲ درص ــردم ه ــر م ــه اگ ــرد ک ــد ک وی تاکی
ــرد  ــتان س ــد ، زمس ــی کنن ــه جوی ــرف گاز صرف مص
ــر  ــت س ــی گاز پش ــکل قطع ــدون مش ــال را ب امس

ــت. ــم گذاش خواهی

شهردار کلانشهر کرج: 	

بخشی از قوانین شهرداری ها نیازمند بازنگری است

اکبر سلیم نژاد، رییس شورای اسلامی شهر کرج: 	

شهرداری کرج با کارگران قرارداد مستقیم منعقد کند

ــی  ــای قانون ــتی ه ــه کاس ــان اینک ــا بی ــرج ب ــهر ک ــهردار کلانش ش
متعــددی در زمینــه مدیریــت شــهری در کشــور داریــم، بیــان داشــت 
: بخشــی از قوانیــن شــهرداری هــا نیازمند اصــاح و بازنگری اســت.
علــی کمالــی زاده روز چهارشــنبه در نشســت شــورای اســامی 
ــگاه  ــوری در باش ــوولان کش ــور مس ــا حض ــه ب ــرج  ک ــتان ک شهرس
فرهنگــی ورزشــی میــاد کــرج برگــزار شــد،افزود: یکــی از مــواردی 
کــه قانــون در بــاره آن مســکوت مانــده ، ســرمایه گــذاری در فعالیــت 

هــای شــهری اســت.
وی ادامــه داد: ایــن نــوع فعالیــت هــا اگــر درقالــب مزایــده و مناقصــه 

انجــام شــود، ســرمایه گــذاری محســوب نخواهد شــد.
شــهردار کــرج بیــان داشــت: در بحــث مســائل فرهنگی ، شــهرداری 
هــا خدمــات فراوانــی ارائــه مــی کننــد امــا در قانــون بــه ایــن موضــوع 

هیــچ اشــاره ای نشــده اســت .

کمالــی زاده گفــت: ایــن درحالــی اســت کــه هزینــه هایــی کــه 
مدیریــت شــهری از محــل درآمدهــای مردمــی صــرف فعالیــت هــای 
فرهنگــی مــی کــن ، چنــد برابــر هزینــه هــای دســتگاه هــای متولــی 

ایــن امــر اســت.
وی افــزود: فرآینــد هــای قانونــی بایــد در بخــش مدیریــت شــهری 

بازنگــری و کاســتی هــا برطــرف شــود.
شــهردار کــرج اظهــار داشــت: مدیریــت شــهری افــزون بــر خدمــات 
ذاتــی خــود ، در بخــش ورزشــی و ســایر بخــش هــا امکانــات و بودجــه 
فراوانــی از پــول مــردم اختصــاص مــی دهــد کــه بایــد ایــن خدمــات 

مــورد توجــه مســوولان قــرار گیــرد.
وی تاکیــد کــرد کــه بایــد بــا هــم افزایــی ، لوایــح اصلاحــی  در 
خصــوص قوانیــن مدیریــت شــهری بــه مجلــس شــورای اســامی 

ــود. ــع ش ــی مرتف ــای قانون ــتی ه ــا کاس ــم ت ــه دهی ارائ

رییــس شــورای اســامی شــهر کــرج از شــهرداری این کلانشــهر 
خواســت نســبت بــه انعقــاد قــرارداد مســتقیم بــا کارگــران و 
کارکنــان تحــت پوشــش شــرکت هــای واســطه ای اقــدام کنــد.
اکبــر ســلیم نــژاد در نشســت علنــی شــورای اســامی شــهر کرج 
باتاکیــد بــر جمــع آوری شــرکت هــای واســطه ای طــرف قــرارداد 
ــالا  ــر ب ــزون ب ــا اف ــرکت ه ــن ش ــت ای ــت : فعالی ــهرداری ، گف ش
بــردن هزینــه هــا بــا مشــکلات زیــادی بــرای کارگــران خدماتــی 

و بخشــی از کارکنــان اداری  همــراه شــده اســت.
ــهردار  ــت: ش ــان داش ــرج بی ــهر ک ــامی ش ــورای اس ــس ش ریی
کــرج  بایــد معاونــت هــای مالــی و اقتصــادی و برنامــه ریــزی و 
توســعه ســرمایه انســانی را ملــزم بــه ارائــه پیشــنهاد عملــی در ایــن 

ــد. حــوزه در راســتای بودجــه پیشــنهادی ســال ۱۴۰۰ نمای
 ســلیم نــژاد  اظهــار داشــت: در زمــان حاضــر شــهرداری عمــده 

ــق تعــدادی شــرکت  واســطه  ــه نیــروی کار را از طری ــاز خــود ب نی
تامیــن مــی کنــد کــه در نتیجــه آن حقــوق مــادی و معنــوی تعداد 
قابــل توجهــی از جوانــان شــهر تضییــع مــی شــود و ایــن موضــوع 

عادلانــه و منصفانــه نیســت.
ــاغلان  ــدادی از ش ــون تع ــال ۹۶ تاکن ــه از س ــان اینک ــا بی وی ب
شــهرداری کــرج بــه جهــت بازنشســتگی، بازخریــدی و غیــره بــه 
همــکاری خــود خاتمــه داده انــد کــه بــرای آنهــا نیــاز بــه جایگزین 
شایســته داریــم، تصریــح کــرد: بــا اینکــه اکثــر نیروهــای شــرکتی 
بــه لحــاظ تجربــه، تخصــص و تعهــد در وضعیــت قابــل دفاعــی 
هســتند امــا بــه جهــت وضعیــت اســتخدامی امــکان واگــذاری 
مســوولیت بــه آنهــا نیســت و چرخــه شایســته ســالاری و اســتفاده 
بهینــه از منابــع انســانی عقیــم مانده اســت و انتظــار داریــم در این 

ارتبــاط تصمیــم اساســی اتخــاذ شــود.
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ــان  ــا بی ــرز ب مدیرعامــل شــرکت گاز اســتان الب
اینکــه هزینــه گاز مشــترکان کمتــر از ۲۰۰ متــر 
ــرد  ــام ک ــت، اع ــگان اس ــاه رای ــب در م مکع
ــتان  ــترکان گاز اس ــد مش ــدود ۷۰ درص ــه ح ک

ــتند. ــرف هس پرمص
حســین تقــی نــژاد  اظهــار داشــت: انتظــار مــی 
رود تمــام مشــترکان البــرزی بــرای پیشــگیری 
از قطعــی گاز در فصــل زمســتان و اوایــل بهــار 
ســال آینــده ضمــن مصــرف بهینــه بــا شــرکت 

گاز همــکاری بیشــتری کننــد.
وی ادامــه داد: اگــر هــر مشــترک ۲ درجــه 
دمــای منــزل یامــکان  تجــاری را کاهــش 
دهــد،  زمســتان را بــا کمتریــن مشــکل قطعــی 

ــت. ــم گذاش ــر خواهی ــت س گاز پش
مدیــر عامــل شــرکت گاز اســتان البــرز گفــت: 
ــا توجــه بــه مصوبــه هیــات وزیــران اگــر هــر  ب
ــفند و  ــن و اس ــای دی، بهم ــتری در ماه‌ه مش
۱۵ روز اول فروردیــن مــاه ۲۰۰ متــر مکعــب 
و کمتــر از آن مصــرف گاز داشــته باشــد گاز 
ــه  ــن آنک ــود ضم ــد ب ــگان خواه ــای  او رای به
ــن مشــترکان  ــانی ای ــات و عــوارض گازرس مالی

ــز بخشــوده خواهــد شــد. نی
ــد  ــدود ۳۰ درص ــه ح ــان اینک ــا بی ــژاد ب ــی ن تق
مشــترکان البــرز در دهــک هــای یــک ،‌۲ و 
ــا  ــرف گاز آنه ــزان مص ــی می ــتند؛ یعن ــه هس س
گفــت:  اســت  مکعــب  متــر  از ۲۰۰  کمتــر 
ــن تعــداد شــامل بخشــودگی هزینــه گازبهــا  ای

ــتند. هس
وی اظهارداشــت: دهــک چهــارم نیــز اگــر 
تــا  دهنــد  کاهــش  را  گاز  مصــرف  میــزان 
ــز  ــان نی ــوض آن ــرف قب ــب مص ــر مکع ۲۰۰مت

رایــگان مــی شــود.
مدیرعامــل شــرکت گاز البــرز از مشــترکانی کــه 
در دهــک چهــارم قــرار دارنــد خواســت، در 

ــد. ــی کنن ــه جوی ــرف گاز صرف مص

مدیرعامل شرکت گاز البرز:

حدود ۷۰ درصد البرزی ها 
پرمصرف هستند

اطلاعیـه
ارائه راهکار  بهره وری  و  به منظور  اقتصاد در نظر دارد  نور  نشریه 
ومعرفی کالاهای تولید داخل  به مردم در راستای سال جهش تولید از 
کارآفرینان و صاحبان ایده و همچنین صاحبان صنایع در استان البرز 
برای تحقق توسعه کارآفرینی و ایجاد اشتغال، در نشریه و فضای مجازی 
با مدت و ظرفیت محدود اقدام به تبلیغات رایگان نماید. جهت دریافت 
 09197040501 یا   36637403 تماس  شماره  با  تکمیلی  اطلاعات 

تماس حاصل فرمایند.
نشریه »نور اقتصاد«

مدیــرکل میــراث فرهنگــی ، گردشــگری و صنایــع 
ــر  ــه تغیی ــرد ک ــام ک ــرز اع ــتان الب ــتی اس دس
کاربــری کاروانســرای تاریخــی شــاه عباســی کــرج 
ــرار  ــتور کار ق ــه در دس ــتفاده بهین ــدف اس ــا ه ب

ــه اســت. گرفت
فریــدون محمــدی در حاشــیه بازدیــد هــادی 
میرزایــی مدیرعامــل و رییــس هیــات مدیــره 
صنــدوق احیــا و بهــره بــرداری از بناهــای تاریخــی 
و فرهنگــی کشــور  از کاروانســرای تاریخــی شــاه 
ــا توجــه بــه ظرفیت‌هــای  عباســی کــرج افــزود: ب
ــری  ــر کارب ــای تاریخــی، تغیی ــن بن موجــود در ای
ایــن مجموعــه در دســت اقــدام قــرار گرفته اســت.

ــن اســاس درصــدد جــذب  ــه داد : برهمی وی ادام
مشــارکت بخــش خصوصــی بــرای راه‌انــدازی 
ــا  ــی ب ــه تاریخ ــن مجموع ــری ای ــر کارب و تغیی
ــای مربوطــه و مراجــع ذیصــاح   ــکاری نهاده هم

ــتیم. هس
مدیــرکل میــراث فرهنگــی ، گردشــگری و صنایــع 
ــون  شــهرداری  ــان داشــت : اکن ــرز بی دســتی الب
کــرج بــرای جابه‌جایــی ایســتگاه تاکســی مقابــل 
ایجــاد پیــاده‌راه و  کاروانســرای شاه‌عباســی و 
ســنگفرش محوطــه پیرامونــی بنــا اعــام آمادگــی 
ــه  ــز ب ــراث فرهنگــی نی ــز اداره کل می ــرده و نی ک
عنــوان نهــاد متولــی اقــدام بــه مرمــت آســیب‌های 
ــل  ــی مدیرعام ــرد.  هــادی میرزای وارده خواهــد ک
و  احیــا  صنــدوق  مدیــره  هیــات  رییــس  و 
بهره‌بــرداری از بناهــای تاریخــی و فرهنگــی کشــور 
ــرای  گفــت: مقــرر شــد ســه طــرح پیشــنهادی ب
تبدیــل بنــای تاریخــی کاروانســرای شــاه عباســی  
بــه خانه خــاق صنایع‌دســتی و فرش دســتبافت ، 
مرکــز اقامتی‌ســنتی و مرکــزی بــرای فعالیت‌هــای 

ــرد. ــرار گی ــی ق ــورد بررس ــری م فرهنگی‌هن

مدیرکل میراث البرز:

کاروانسرای تاریخی شاه عباسی کرج 
تغییر کاربری داده می شود



دوهفته‌نامه
اقتصادی و اجتماعی استان البرز

دوهفته‌نامه اخبــار استـان

ــرادی  ــت: اف ــرز گف ــی الب ــس آگاه ــس پلی ریی
ــه  ــدام ب ــی اق ــای جعل ــک ه ــدور چ ــا ص ــه ب ک
خریــد ۸۰۰ تختــه فــرش و تابلــو فــرش نفیــس 
از تعــدادی فروشــگاه هــای قــم کــرده بودنــد در 

ــرج ســتگیر شــدند. ک
ســرهنگ محمــد نادربیگــی  اظهارداشــت کــه در 
پــی دریافــت یــک فقــره حکــم نیابــت قضایــی از 
اســتان قــم مبنــی بــر کلاهبــرداری از مغــازه های 
فــرش فروشــی در شــهر قــم پیگیــری موضــوع و 
ــتور کار اداره  ــردار در دس ــراد کلاهب ــایی اف شناس
مبــارزه بــا جعــل و کلاهبــرداری پلیــس آگاهــی 

اســتان البــرز قــرار گرفــت.
وی خاطرنشــان کــرد: طبــق ایــن پرونــده ، 
افــرادی در پوشــش خریــدار فــرش و تابلــو فــرش  
ــدام  ــم  اق ــزرگ ق ــای ب ــه فروشــگاه ه ــا مراجع ب
ــادی فــرش  و تابلــو فــرش   ــه خریــد تعــداد زی ب
نفیــس و ابریشــمی بــا ارائــه چــک هــای تقلبــی 

ــوند. ــی ش ــواری م ــه مت ــرده و از منطق ک
ــت:  ــرز گف ــتان الب ــی اس ــس آگاه ــس پلی ریی
تحقیقــات اولیــه توســط کارآگاهــان پلیــس 
ــه  ــا ب ــه بن ــود ک ــام ب ــال انج ــم در ح ــی ق آگاه
اظهــارات تعــدادی از شــکات کــه متوجــه شــده 
ــد و  ــایت خری ــا در س ــای آن ه ــرش ه ــد ف بودن
ــت  ــده اس ــه ش ــروش عرض ــرای ف ــروش کالا ب ف
کــه بــا هماهنگــی هــای انجــام شــده با فروشــنده 
قــرار گذاشــته شــد و خریــدار بــرای تحویــل فرش 

ــرد.. ــه ک ــرج ارائ ــی در شــهر ک هانشــانی مکان
وی افــزود: پلیــس آگاهــی اســتان البــرز بــا 
ــن  ــات را در ای ــی تحقیق ــت قضای ــت نیاب دریاف
خصــوص آغــاز و بــا بررســی ســایت هــای خرید و 
فــروش کالا و بــر اســاس  اظهــارات مــال باختگان 
و بــا انجــام اقدامات گســترده پلیســی ســرنخی از 
متهمــان را در منطقــه رجایــی شــهر کرج  کشــف 

کردنــد.
نادربیگــی خاطرنشــان کــرد: کارآگاهــان بــه محل 
ــاعت  ــن س ــس از چندی ــزام و پ ــر اع ــورد نظ م
ــان،در  ــگاه متهم ــرار دادن مخفی ــر ق ــت نظ تح
ــه ســه  نفــراز آن هــا را  یــک عملیــات غافلگیران
ــه  ــت تخت ــل هش ــی از مح ــتگیر و دربازرس دس

ــد. ــرش ابریشــمی کشــف کردن ف
ــان داشــت: متهمــان  ــی بی ــن مســوول انتظام ای
ضمــن اعتــراف بــه جــرم خــود مبنــی بــر خریــد 
ــو فــرش هــای نفیــس  ۸۰۰ تختــه فــرش و تابل
بــا اســتفاده از چــک جعلــی اذعــان داشــتند کــه 
فــرش هــا را بــرای خریــد در ســایت های رســمی 
خریــد و فــروش کالا گذاشــته و تعــدادی را نیــز 
بــه تهــران منتقــل کــرده و در داخــل یــک انباری 

مخفــی کــرده انــد .
ــان  ــا بی ــرز ب  رییــس پلیــس آگاهــی اســتان الب
ــان ارزش  ــر کارشناس ــاس نظ ــر اس ــه ب ــن ک ای
امــوال  ۲۱۵ میلیــارد ریــال بــرآورد شــده اســت 
ــه  ــات ب ــه تحقیق ــرای ادام ــان ب ــت : متهم گف

ــدند . ــل ش ــم منتق ــتان ق ــی اس ــس آگاه پلی

مدیــر داخلــی مجموعــه بیــن المللــی پیســت 
اســکی دیزیــن اســتان البــرز اعــام کــرد کــه 
از امــروز ســه شــنبه نهــم دی مــاه بــه صورت 

آزمایشــی بــه مــدت چهــار بازگشــایی شــد.
ــن  ــه ای ــت روزان ــزود: ظرفی ــر اف ــادق کله ص
پیســت چهــار هــزار نفــر اســت امــا بــا توجــه 
بــه شــیوع ویــروس کرونــا و بــا هــدف رعایــت 
ــزار  ــه  ۲ ه ــتی روزان ــای بهداش ــکل ه پروت
نفــر در ایــن پیســت پذیــرش خواهنــد شــد.

وی اضافــه کــرد: پیســت بیــن المللــی دیزیــن 
هــم اکنــون بــا پذیــرش روزانــه ۲۰۰ نفــر بــه 
صــورت آزمایشــی فعالیــت خــود را آغــاز و از 
روز شــنبه ســیزدهم دی مــاه فعالیــت خــود 

را بــه صــورت رســمی آغــاز خواهــد کــرد.
ــود  ــخنان خ ــری از س ــش دیگ ــر در بخ کله
بــه برگــزاری اردوی تیــم ملــی اســکی آلپایــن 
بــا هــدف شــرکت در رقابــت هــای قهرمانــی 
ــن  ــزود: ای ــرد و  اف ــاره ک ــا اش ــان ایتالی جه
اردو نیــز از روز شــنبه ســیزدهم دی مــاه بــا 
حضــور ۱۲ ورزشــکار زن و و مــرد در رده 

ــاز خواهــد شــد. ســنی بزرگســالان آغ
ــا زمــان برگــزاری  ــن اردو ت وی ادامــه داد: ای
ــط  ــه اواس ــان ک ــی جه ــای قهرمان ــت ه رقاب
بهمــن مــاه بــه میزبانــی ایتالیــا برگــزار مــی 

شــود ادامــه خواهــد داشــت.

پیست اسکی دیزین البرز به صورت 
آزمایشی بازگشایی شد
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خبر

سارقان ۸۰۰ تخته فرش نفیس قم در 
کرج دستگیر شدند

مدیر دارو و فرآورده‌های بیولوژیک دانشگاه علوم پزشکی البرز

واکسن ایرانی کرونا دو مرحله تا تولید انبوه فاصله دارد

مدیرکل محیط زیست استان البرز 

استفاده از سوخت مازوت در نیروگاه فردیس تکذیب شد

رییس شبکه بهداشت:

حدود ۱۰ هزار واحد صنفی فردیس بازرسی بهداشتی شدند

رئیس شورای شهرستان فردیس:

تمام آب شرب فردیس از چاه تأمین می‌شود

مدیرعامل هلال‌احمر البرز مطرح کرد؛

آمادگی هلال احمر البرز در وقوع زلزله فرضی پایتخت
مدیرعامــل جمعیــت هلال‌احمــر اســتان 
البــرز از آمادگــی ایــن نهــاد در وقــوع زلزلــه 

ــر داد. فرضــی پایتخــت خب
محمدباقــر خلفــی در حاشــیه بازدیــد از 
ــور  ــان اینکــه مان ــا بی ــرج ب هــال احمــر ک
ســاعت صفــر صبــح امــروز بــا حضــور 
رئیــس جمعیــت هــال احمــر اجــرا شــد، 
اظهــار کــرد: بــر اســاس ایــن مانــور، زلزلــه 
ــاس ریشــتر  ــدرت ۵.۷ در مقی ــا ق فرضــی ب
ــن، شهرســتان  ــری زمی و عمــق ۱۰ کیلومت

ــد. ــران را لرزان ــتان ته ــهر اس اسلامش
وی بیــان کــرد: بــا توجــه بــه فاصله کــم این 
شهرســتان بــا اســتان البــرز تمامــی عوامــل 
امــدادی اســتان بــه حالــت آماده‌بــاش قــرار 
گرفتنــد و پنــج تــن از اعضــای تیــم واکنــش 
ــی منطقــه  ــرای ارزیاب ســریع ایــن اســتان ب

بــه محــل حادثــه اعــزام شــدند.
ــر اســتان  ــال احم ــت ه ــل جمعی مدیرعام
البــرز بــا بیــان اینکــه بــا مدیرعامــل اســتان 
ــرای اعــام آمادگــی و نیازســنجی  تهــران ب

ــه  ــه داد: بلافاصل ــد، ادام ــه ش ــاط گرفت ارتب
بعــد از وقــوع حادثــه بــرای هماهنگــی 
خدمت‌رســان  دســتگاه‌های  آمادگــی  و 
ــرکل  ــا اســتاندار البــرز و مدی ایــن اســتان ب
مدیریــت بحــران اســتانداری تمــاس گرفتــه 

شــد.
ــراری  ــان اضط ــم درم ــرد: تی ــه ک وی اضاف

معاونــت بهداشــت و درمــان و تیم‌هــای 
ســحر معاونــت امــور جوانــان بــرای اعــزام به 
شهرســتان اسلامشــهر فراخــوان و هماهنگ 
بــرای  مســافت  کوتاه‌تریــن  و  شــدند 
ــهر  ــه اسلامش ــرز ب ــای الب ــی اعض دسترس

ــد. ــخص ش مش
ــهروندان  ــه ش ــه اینک ــاره ب ــا اش ــی ب خلف

ــود را  ــکونت خ ــل س ــتان مح ــن شهرس ای
از دســت دادنــد، تصریــح کــرد: چــادر و 
کامیونت‌هایــی بــرای اســکان اضطــراری 
ــو و  ــی و پت ــزام فرض ــه اع ــل حادث ــه مح ب
ــدادی محمدشــهر  ــار ام ــی از انب ــواد غذای م

ــد. ــری ش بارگی
ایــن مقــام مســئول اظهــار کــرد: همچنیــن 
ارتباطــی  سیســتم‌های  مانــور  ایــن  در 
رادیویــی، تجهیــزات و میــزان آمادگــی 
نیروهــای امــدادی مــورد ارزیابــی قــرار 

ــت. گرف
وی بــا اشــاره بــه اینکــه ۲۰ تــن از کارکنــان 
ــن  ــرز در ای و مســئولان امــدادی اســتان الب
مانــور حضــور داشــتند، متذکــر شــد: بــرای 
ــران  ــت، مدی ــی پایتخ ــه فرض ــرای زلزل اج
ــور  ــتان‌های کش ــای اس ــل و معاونت‌ه عام
در وضعیــت آماده‌بــاش قــرار گرفتنــد و 
مانــور را از طریــق ویدئــو کنفرانس‌هــای 
مرکــز کنتــرل هماهنگــی عملیــات پیگیری 

ــد. کردن

مدیــر دارو و فرآورده‌هــای بیولوژیــک دانشــگاه 
ــن  ــه آخری ــا اشــاره ب ــرز ب ــوم پزشــکی الب عل
ــرای  ــور ب ــه در کش ــورت گرفت ــات ص اقدام
تولیــد واکســن کوویــد ۱۹ گفــت: مطالعــات 
ــن واکســن  ــی ای ــش بالین ــای پی و آزمایش‌ه
بــه پایــان رســیده و وارد فــاز اول بالینی شــده 

اســت.
ــع  ــه چگونگــی توزی ــا اشــاره ب ــی ب امیــر بقای
داد: در حــال  توضیــح  آنفلوآنــزا  واکســن 
حاضــر تنهــا محلــی کــه ایــن واکســن توزیــع 
می‌شــود داروخانــه هــال احمــر اســت و 
ــایر  ــی، س ــت احتمال ــری از نش ــرای جلوگی ب
داروخانه‌هــای اســتان ایــن واکســن را توزیــع 

نمی‌کننــد.
وی ادامــه داد: ایــن واکســن بــرای افــراد 

عــادی بــه قیمــت ۱۹۲ هــزار تومــان و بــرای 
بیمــاران خــاص بــه قیمــت ۴۲ هــزار تومــان 

عرضــه می‌شــود.

ایــن مســئول بــا اشــاره بــه آخریــن اقدامــات 
صــورت گرفته در کشــور بــرای تولید واکســن 
ــای  ــات و آزمایش‌ه ــزود: مطالع ــد ۱۹ اف کووی

پیــش بالینــی ایــن واکســن بــه پایان رســیده 
و وارد فــاز اول بالینــی شــده اســت.

وی اضافــه کــرد: البتــه بــرای تولیــد و عرضــه 
انبــوه ایــن واکســن بایــد مرحلــه ۲ و ۳ بالینی 
آن نیــز ســپری شــود و بعــد از بررســی نهایــی 
بیــن ۵ تــا ۱۰ هــزار داوطلــب تســت صــورت 
بگیــرد و اگــر نتیجــه آن مثبــت بــود اقدامــات 

لازم بــرای تولیــد انبــوه آن انجــام شــود.
ــی  ــع جهان ــه توزی ــه اینک ــاره ب ــا اش ــی ب بقای
واکســن کرونــا از طریــق ســه شــرکت معتبــر 
ــه  ــرد: س ــد ک ــت، تاکی ــام اس ــال انج در ح
شــرکت مطــرح داروســازی جهــان موفــق بــه 
ــن  ــه واکس ــراری عرض ــوز اضط ــت مج دریاف
شــده‌اند و توزیــع ایــن واکســن را بــه صــورت 

ــد. ــام می‌دهن ــدود انج مح

مدیــرکل محیــط زیســت اســتان البــرز بــا اشــاره بــه دلایــل 
ــتفاده از  ــیر اس ــت: ش ــرج گف ــهر ک ــوای کلانش ــی ه آلودگ
ســوخت مــازوت نیــروگاه فردیــس پلمــب شــده اســت و ایــن 

ــد. ــتفاده نمی‌کن ــازوت اس ــوخت م ــروگاه از س نی
ــن حکیمــی در مــورد آلودگــی هــوای کلانشــهر کــرج  فردی
ــر  ــدارس و کمت ــی م ــم تعطیل ــی آن علیرغ ــاط پیرامون و نق
شــدن رفــت و آمدهــای شــهری اظهــار داشــت: در مــورد ایــن 
موضــوع مســائلی ماننــد وارونگــی هــوا نیز تاثیــر بالایــی دارد.

ــا وارونگــی هــوا امــکان جابجایــی هــوا کاهــش  وی افــزود: ب
مــی یابــد. مدیــر کل محیــط زیســت اســتان البــرز بــا اشــاره 
بــه دلایــل آلودگــی در کلانشــهر کــرج بیــان کــرد: وزش بــاد 
نقــش مهمــی در کاهــش آلودگــی هــوا دارد و ســبب کاهــش 
آلودگــی هــوا می‌شــود. حکیمــی بــا  تاکیــد بــر اینکــه وجــود 
ــدار  ــگ هش ــک زن ــرز ی ــوا در الب ــی ه ــار آلودگ ــع انتش مناب
ــه جــزء منابــع آلودگــی موجــود در اســتان،  اســت، گفــت: ب

نزدیکــی البــرز بــه اســتان‌های مجــاور از جملــه تهــران ســبب 
می‌شــود کــه گاهــی بــا توجــه بــه جهــت جریــان وزش بــاد، 
ــرار  ــت ق ــوای پایتخ ــی ه ــر آلودگ ــت تاثی ــرز تح ــتان الب اس

گیــرد.
وی بیــان کــرد: طبــق رصــد نتایــج ایســتگاه هــای ســنجش 
هــوای کــرج و فردیــس در برخــی روزهــا، هــوای ایــن شــهرها 
ــی  ــت، گاه ــتان اس ــرب اس ــی غ ــر از نواح ــوده ت ــیار آل بس
ــاد و  ــهرهای نظرآب ــود و ش ــس می‌ش ــج برعک ــن نتای ــز ای نی

ــود. ــر می‌ش ــتان آلوده‌ت ــز اس ــاوجبلاغ از مرک س
وی در پاســخ بــه اینکــه در البــرز بخــش تولیــدی- صنعتــی 
وجــود دارد کــه از ســوخت مــازوت اســتفاده می‌کننــد، 
افــزود: مــوردی در ایــن خصــوص بــه محیــط زیســت اســتان 
بــه صــورت گــزارش مکتــوب نشــده اســت، لوله‌هــای 
ســوخت مــازوت نیــروگاه منتظــر قائــم فردیــس هــم پلمــب 

شــده اســت.

رئیــس شــورای اســامی شهرســتان فردیــس گفــت: شهرســتان 
ــی  ــه صــورت کامــل از چاه‌هــای آب ۷۰۰ هــزار نفــره فردیــس ب

کــه حفــر شــده تغذیــه می‌شــود.
ــرز و  ــد در جلســه رســمی شــورای اســتان الب حســین احمدون
شهرســتان کــرج کــه بــا حضــور رئیــس شــورای عالــی اســتان‌ها 
ــزار شــد، در خصــوص  ــرج برگ ــاد شــهرداری ک در باشــگاه می
اتصــال فردیــس به شــبکه آب سراســری اظهــار کرد: شهرســتان 
ــی  ــه صــورت کامــل از چاه‌هــای آب ۷۰۰ هــزار نفــره فردیــس ب
ــری  ــه آب سراس ــال ب ــود و اتص ــه می‌ش ــده تغذی ــر ش ــه حف ک
نــدارد. وی بیــان کــرد: هــر چنــد موضــوع اتصــال این شهرســتان 
بــه شــبکه آب سراســری دارای چنــد مصوبه اســت اما متأســفانه 

موانعــی بــرای ایــن اتصــال وجــود دارد.
ــان اینکــه  ــا بی رئیــس شــورای اســامی شهرســتان فردیــس ب
مشــکل دیگــر شهرســتان فردیــس بحــث انتــزاع شــهر فردیــس 

ــوری  ــکل کش ــن مش ــرد: ای ــح ک ــت، تصری ــرج اس ــهر ک از ش
شــده اســت و از رئیــس شــورای شــهر کــرج و شــهردار کــرج 
ــت  ــا را حمای ــس م ــدن فردی ــتقل ش ــرای مس ــم ب می‌خواهی
کننــد، چراکــه هیچکــدام از امــاک بــه نــام شــهرداری فردیــس 
نیســت و ایــن مشــکل بــا دســتان پرتــوان شــما برطــرف خواهــد 

شــد.
فردیس تنها از آلودگی نیروگاه منتظرقائم بهره برده است

وی بــا بیــان اینکه مشــکل بعــدی آلایندگــی نیــروگاه منتظرقائم 
فردیــس اســت، خاطرنشــان کــرد: حــق آلایندگــی بــه فردیــس 
ــود  ــت می‌ش ــوری دریاف ــات آن کش ــود و مالی ــت نمی‌ش پرداخ

و در واقــع فردیــس از ایــن مالیــات و عــوارض بی‌بهــره اســت.
از مســئولان مربوطــه  پایــان متذکــر شــد:  احمدونــد در 
ــتان  ــده شهرس ــات یادش ــل معض ــتای ح ــم در راس می‌خواهی

فردیــس راهکارهــای لازمــه را ارائــه دهنــد.

رییــس شــبکه بهداشــت و درمــان فردیــس اعــام کــرد کــه در اجــرای طــرح نظارتــی و خدماتــی 
ســردار شــهید حــاج قاســم ســلیمانی ، حــدود ۱۰ هــزار واحــد صنفــی در ایــن شهرســتان مــورد 

بازدیــد و بازرســی بهداشــتی قــرار گرفتنــد.
دکتــر محمدرضــا ترابــی افــزود: تیــم ســامت و تیــم نظارتــی بســیج و هــال احمــر در قالــب طــرح 
ــاه ســال جــاری تاکنــون ،  ــد از واحدهــای صنفــی طــی آذرم حــاج قاســم ســلیمانی ضمــن بازدی
ــرای پیشــگیری از  ــکات بهداشــتی ب ــه ایــن واحدهــا در خصــوص رعایــت ن توصیــه هــای لازم را ب

کرونــا را ارائــه دادنــد.
وی بیــان داشــت : ۳۴ واحــد صنفــی بــه دلیــل رعایــت نکــردن پروتکل های بهداشــتی در شهرســتان 

فردیــس به دســتگاه قضایــی معرفی شــدند.
بــه گفتــه وی در ایــن بازرســی هــا  نیــز ۲۱ واحــد صنفــی متخلــف پلمــب شــدند و  ۷۰۰ مــورد 

اخطــار دریافــت کردنــد.
رییــس شــبکه بهداشــت و درمــان فردیــس گفــت کــه طــی ایــن مــدت ۲ هــزار و ۵۹۸ کیلوگــرم 
مــواد غذایــی فاســد  شــامل گوشــت و ســایر محصــولات غذایــی جمــع آوری و از چرخــه مصــرف 

خــارج  شــد.
وی اظهــار داشــت:  ۵۹ مــورد نمونه‌بــرداری مــواد غذایــی و ۹۴  مــورد نمونه‌برداری آب در شهرســتان 

فردیــس نیــز توســط واحــد بهداشــت محیــط مرکز بهداشــت شهرســتان فردیس انجام شــد.

خبر

فرانسوی‌ها و انگلیسی‌ها عاشق میوه 
خشک ایران هستند

یــک مجموعــه کارآفرینــی در کــرج پرســنل خــود را فقــط 
از میــان زنــان سرپرســت خانــوار انتخــاب می‌کنــد. ایــن 
ــت  ــک فعالی ــوه خش ــد می ــه تولی ــه در زمین ــه ک مجموع
می‌کنــد تــا کنــون بــرای بیــش از ۳۶ نفــر از بانــوان 

ــوار ایجــاد شــغل و درآمــد کــرده اســت. سرپرســت خان
ــن مجموعــه در گفــت  ــی ای ــر داخل ــروزه خالقــی، مدی فی
و گــو بــا ایســنا، می‌گویــد: از ابتــدا هــدف را برایــن 
گذاشــتیم کــه پرســنل خــود را از میــان بانوانــی کــه 
سرپرســت خانــوار هســتند انتخــاب کنیــم. بــا یــاری 
ــی کــه دچــار  خــدا در ادامــه هــم موفــق شــدیم از بانوان
تولیــد  فرآینــد  در  هســتند  جســمی  معلولیت‌هــای 
ــور  ــی انجــام ام ــی کــه توانای ــم و بخش‌های اســتفاده کنی
آن را دارنــد، بــه آن‌هــا بســپاریم کــه اتفاقــا بازخورد بســیار 

خــوب و قابــل قبولــی هــم از آن بخش‌هــا گرفتیــم.
ــبت  ــه نس ــم کاری مجموع ــه تای ــان این‌ک ــا بی ــی ب خالق
ــه  ــود، ادام ــن می‌ش ــنل تعیی ــی پرس ــرایط و توانای ــه ش ب
برنامــه  هیــچ  مــا  مجموعــه  در  اینجــا  می‌دهــد: 
ــد  ــس می‌توان ــدارد و هرک ــود ن ــرای کار وج ــخصی ب مش
ــر  ــرکار حاض ــت، س ــش را داش ــه امکان ــاعتی ک ــر س ه
شــود. در واقــع مــا ســاعت کاری را بــرای اعضــا انعطــاف 
ــان  ــی‌ شخصی‌ش ــه زندگ ــردن ب ــه کار ک ــم ک ــر کردی پذی
ــت  ــوی سرپرس ــک بان ــال ی ــه هرح ــد. ب ــیب وارد نکن آس
ــد  ــا چن ــک ی ــتن ی ــا داش ــت ب ــود سرپرس ــا خ ــوار ی خان
فرزنــد، دغدغه‌هــای مخصــوص بــه خــود را دارد کــه مــا 

ــم. ــا را بکنی ــال آن‌ه ــت ح ــم رعای موظفی
یک سفره گسترده برای همه

رشــد  ســرعت  دربــاره  مجموعــه  ایــن  گــذار  بنیــان 
ســفره‌ای  معتقــدم  مــن  می‌کنــد:  عنــوان  کارشــان 
امــا وقتــی  بــاد می‌بــرد  را  باشــد  آن خالــی  کــه دور 
ــادی دور یــک ســفره بنشــینند، آن ســفره هــم  ــراد زی اف
بزرگ‌تــر می‌شــود هــم خــدا برکــت بیشــتری بــه آن 
ــه  ــد روزان ــک دســتگاه کوچــک و تولی ــا ی ــا ب می‌دهــد. م
ــا  ــم ام ــه کار کردی ــاز ب ــول آغ ــرم محص ــا ۴۰ کیلوگ ۳۰ ت
ــزرگ  ــا بســیار گســترده و ب ــروز مجموعــه م شــکرخدا ام
اســت و تعــداد زیــادی پــای ایــن ســفره نشســته‌اند. 
ــه در ایــن مجموعــه چیــزی  حــالا تولیــد محصــول روزان

ــت. ــک اس ــوه خش ــن می ــه ت ــدود س در ح
ــی  ــته‌ایم بخش ــه توانس ــد: از این‌ک ــه می‌ده ــی ادام توکل
ــحالیم.  ــم خوش ــل کنی ــی را ح ــل اجتماع ــک معض از ی
سیاســت مــا ایــن اســت کــه بانــوان سرپرســت خانــوار یــا 
خــود سرپرســت بتواننــد یــک درآمــد پایــدار و ثابت داشــته 
باشــند و در محیطــی کار کننــد کــه شــان و احترام‌شــان 
ــرای  ــن مجموعــه امــکان پیشــرفت ب حفــظ شــود. در ای
همــه وجــود دارد و پرســنل مــا بعــد از مدتــی، می‌تواننــد 
بــا مــا در کار تولیــد شــریک شــوند و خودشــان بــه عنــوان 

تولیــد کننــده مســتقل فعالیــت کننــد.
ــدار  ــا پرطرف ــی در اروپ ــه ۱ ایران ــول درج محص

ست ا
وی دربــاره صــادرات ایــن محصــولات بــه خــارج از 
کشــور می‌گویــد: مــا بــه هیــچ وجــه حاضــر نشــدیم 
ــم. از طرفــی دیگــر  کیفیــت را فــدای ســود بیشــتر بکنی
حقــوق و مزایــای همــه پرســنل بــر اســاس میــزان ســود 
و فــروش متغییــر اســت و همیــن عامــل باعــث می‌شــود 
همــه بــا جــان و دل کار بکننــد و همــه مــا در ایــن 
شــرکت مثــل یــک خانــواده عمــل می‌کنیــم. کشــورهای 
اروپایــی مثــل فرانســه و انگلیــس از کیفیــت محصــولات 
ــا  ــت م ــی و ثاب ــتری اصل ــالا مش ــد و ح ــب کردن ــا تعج م

ــتند. هس
ایرانــی  میوه‌جــات  می‌کنــد:  عنــوان  همچنیــن  وی 
واقعــا بــا کیفیــت هســتند و اگــر بــا روش درســت و 
اصولــی خشــک شــوند، میــوه خشــک درجــه یکــی 
ــم  ــر آن ک ــا نظی ــه در دنی ــد ک ــت می‌آی ــه دس ــا ب از آن‌ه
ــول  ــن محص ــرای ای ــی ب ــتری خوب ــه مش اســت در نتیج
وجــود دارد. فرانســوی‌ها و انگلیســی‌ها بــه ایــن نــوع 
محصــولات علاقــه خاصــی دارنــد و ایــن حــوزه می‌توانــد 

ــد. ــادرات باش ــرای ص ــی ب ــازار خوب ب
دســتگاه  ســاخت  تــا  محصــول  تولیــد  از 

صــی ختصا ا
اســت  راضــی  پرســنلش  قــوی  اراده  از  کــه  توکلــی 
می‌گویــد: مــا از ابتــدا این‌طــور در نظــر گرفتیــم کــه 
ــو اینکــه  ــا کیفیــت تولیــد کنیــم ول می‌خواهیــم جنــس ب
قیمتــش از محصــولات مشــابه بیشــتر شــود امــا امــروز 
ــوب  ــیار خ ــرد بس ــق و عملک ــاش دقی ــه ت ــه ب ــا توج ب
همکارانــم، قیمت‌هــای مــا هــم در سراســر دنیــا از 
ــن  ــه بالاتری ــال ک ــن ح ــت در عی ــر اس ــان کمت رقیبان‌م
ــد رو  ــعی می‌کن ــه س ــا همیش ــروه م ــم. گ ــت را داری کیفی

ــد. ــت کن ــو حرک ــه جل ب
وی ادامــه می‌دهــد: بعــد از گذشــت مدتــی تصمیــم 
گرفتیــم دســتگاه‌های ایــن کار یعنــی دســتگاه میــوه 
ــازیم. آرام  ــان بس ــان را خودم ــورد نیازم ــن م ــک ک خش
ایــن صنعــت هــم شــدیم و از متخصصــان  آرام وارد 
و فنــی‌کاران ایــن بخــش کمــک گرفتیــم. شــکرخدا 
ــا طراحــی کامــا  ــا ب امــروز دســتگاه‌های اختصاصــی م
ــا  ــر ت ــت. صف ــده اس ــازار ش ــی وارد ب ــی و اختصاص ایران
صــد طراحــی و ســاخت ایــن دســتگاه‌ها در ایــران و 
ــت.  ــه اس ــورت گرفت ــور ص ــن کش ــان همی ــط جوان توس
ــه مشــابه خارجــی  ــا نمون کیفیــت دســتگاه تولیــدی مــا ب
ــم  ــا ه ــه را خارجی‌ه ــن نکت ــت و ای ــه نیس ــل مقایس قاب
اعتــراف کرده‌انــد. دســتگاه طراحــی شــده در ایــران 
از فناوری‌هــای بــه روز بهره‌منــد اســت و عملکــردش 

بســیار بهتــر از دیگــر نمونه‌هاســت.
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یک فعال کارگری:

   اشــــاره:       عضو کانون عالی شوراهای اسلامی کار گفت: ۱۰ میلیون 
کارگر زیرزمینی در کشــور داریم که حداقل حقــوق را هم دریافت 

نمی‌کنند. کارگران از پول نفت هیچ سهمی ندارند.
به گزارش نور اقتصاد به نقل از ایســنا، ماه‌های پایانی سال که می‌رسد، 
کارگران و حقوق بگیران منتظرند که بفهمند سال آینده قرار است چه 
میزان افزایش حقوق داشته باشند. دستمزد کارگر، و میزان افزایش آن 
در شورای عالی کار کشور مشخص می‌شود. هفته گذشته اولین جلسه 
این شورا در سال ۱۳۹۹ برای تعیین حقوق کارگر در سال آینده تشکیل 
شد. در این خصوص گفت و گویی کردیم با علی اصلانی، عضو کانون عالی 

شوراهای اسلامی کار و از نتایج جلسه اول پرسیدیم.

  در جلسه اولی که برای پیگیری حقوق سال ۱۴۰۰ تشکیل دادید، چه 
گذشت؟ آیا این جلسه مصوباتی هم داشت؟

جلسه اول به عنوان جلسه رسمی شورای عالی کار نبود و بیشتر شبیه 
به یک نشست برای کارشناسی و بررسی مسائل حوزه کارگری بود که با 
حضور نمایندگان کارگر، کارفرما و دولت برگزار شد. مباحثی مطرح شد 
و تشکل‌ها نظرات و انتقادات خود را بیان کردند اما برای رسیدن به نتیجه 
مطلوب و نهایی، باید جلسات بیشتری برگزار شود. معمولا تصمیم‌گیری 
به جلسات نهایی و آخر سال کشیده می‌شود. فعلا باید روی دو مسئله 
تورم و سبد معیشت کارگر که در ماده ۴۱ قانون کار ذکر شده، کار کنیم و 

به جمع‌بندی برسیم تا معیارهای تعین حقوق مشخص شود.

  در حالی که قیمت‌ها روزانه افزایش پیدا می‌کننــد و نرخ تورم در 
یک سال بارها تغییر می‌کند، این‌که شــورای عالی کار فقط یک بار در 
سال مسئله معیشت و حقوق کارگران را بررسی کند، صحیح است؟ در 
واقع حقوق کارگر فقط یک‌بار در سال افزایش پیدا می‌کند که با توجه 
به شرایط اقتصادی کشور، عادلانه نیست. آیا این روند نیازی به اصلاح 

ندارد؟
قطعا این روند باید ترمیم شود. چندین سال است که گروه کارگری اصرار 
دارد که تعداد جلسات را افزایش دهیم اما هنوز نتیجه‌ای حاصل نشده 
است. حتی در جلسه آخر سال ۹۸ که برای تعین حقوق سال ۹۹ تشکیل 
شده بود، وزیر کار قول داد که با توجه به وضعیت پیش‌رو، در ۶ ماهه سال 
۹۹ مجددا جلساتی برای ترمیم حقوق تشکیل شود اما هنوز این اتفاق 

نیفتاده و جامعه کارگری هم منتظر همین موضوع است.

  گره این کار را در کجا می‌بینید؟ به هرحال شــما هم در همین شورا 
مسئول هستید و همین نقدها به شما هم وارد است.

واقعیت امر این است که ترکیب کمیته تعیین مزد، درست نیست. گروه 
کارگری در این کمیته هیچ اهرم فشــاری نــدارد که بتواند حرف‌های 
خودش را به کرسی بنشاند. این کمیته از ۹ عضو تشکیل شده است. ۳ نفر 

به عنوان نماینده دولت، ۳ نفر نماینده کارفرمایان و ۳ نفر دیگر به عنوان 
نمایندگان جامعه کارگری در این کمیته حضور دارند. دولت بزرگ‌ترین 
کارفرما در کشور اســت و هرموقع مواضع کارفرمایان به خطر می‌افتد، 
دولت احساس خطر می‌کند. در این صورت آن‌ها با ۶ رای که دارند، هرچه 
را می‌خواهند تصویب می‌کنند و ما به عنوان نماینده کارگران حتی اگر 
مخالف هم باشیم، باز هم نمی‌توانیم کاری را پیش ببریم و در جلسات فقط 
چانه‌زنی می‌کنیم. پارسال حقوق پیشنهادی جامعه کارگری ۴ میلیون و 
۹۵۰ هزار تومان بود اما شورا ۱ میلیون و ۹۰۰ هزار تومان را تصویب کرد. ما 
نمایندگان کارگری به نشانه اعتراض این طرح را امضا نکردیم اما چون ۶ 

نفر موافق داشت و اکثریت داشتند، همین مبلغ تصویب شد.

  چطور باید این ترکیب را اصلاح کرد کــه نظر دولت و کارفرمایان بر 
خواسته جامعه کارگری غالب نباشد؟ این سیستم در کشورهای دیگر 

چطور است؟
این ترکیب را قانون مشخص کرده و فقط مجلس شورای اسلامی می‌تواند 
این ترکیب را اصلاح کند. برای بررسی این ترکیب در کشورهای دیگر 
باید در ابتدا زیربنای اقتصادی آن‌ها را بشناســیم. ریشــه و زیربنای 
اقتصادی کشورها با یکدیگر متفاوت است و نمی‌توانیم یک الگوی خاص 

را برای به نتیجه رسیدن در نظر بگیریم.
  گروهی از کارفرمایان طرح مزد منطقه‌ای را مطرح می‌کنند. دیدگاه 
شما نسبت به این موضوع چیست؟ آیا در صورت عملی شدن طرح، این 

اتفاق به صلاح جامعه کارگری خواهد بود یا به ضررشان تمام می‌شود؟

در کشورهایی مثل ژاپن، کانادا و حتی ترکیه این طرح را اجرا می‌کنند 
اما باید توجه کنید که آن‌ها در ابتدا یک حداقل حقوق تعریف کرده‌اند. 
در ادامه، تصمیم‌گیری برای هرنوع حقوق بالاتر از حداقل مصوب شده 
در قانون را به عهده کارگر و کارفرما گذاشــته‌اند آن‌هم در شرایطی که 
زیربنای اقتصادی و قوانین مدیریت حوزه کار و کارگر مشخص است. ما 
در کشور قریب به ۱۰ میلیون نفر کارگر زیرزمینی داریم. کارگرهایی که 
هیچ‌کس بر حقوق آن‌ها نظارت نمی‌کنند و همه‌شان از حداقل مزد تعیین 
شده هم حقوق کمتری می‌گیرند. بعضی‌ها ماهانه ۷۰۰ یا ۸۰۰ هزار تومان 
دستمزد دارند. ما اگر حقوق منطقه‌ای تصویب بکنیم، قابلیت اجرایی این 
طرح با چه ارگان و گروهی خواهد بود؟ نمایندگان کارگری خواستار این 
هستند که ابتدا یک حداقل مزد مصوب شود تا کارفرما ملزم به پرداخت 
آن باشد سپس مابقی حقوق را به توافق بین کارگر و کارفرما بسپاریم. من 
نمی‌دانیم چطور می‌توانیم شرکت‌های بزرگی مثل سایپا و ایران‌خودرو را 
با یک مغازه کوچک در یک شهرستان دور افتاده مقایسه کنیم؟ کارگر 

یک خیاطی با کارگر یک کارخانه پتروشیمی یکسان است؟

  قانون مزد منطقه‌ای در بسیاری از کشورها اجرا می‌شود، آیا امکان 
دارد در کشور ما هم چنین قانونی مصوب شود و موثر باشد؟

بله، اما فقط در صورتی که در قانون، پرداخــت حداقل حقوق به کارگر 
مصوب شود. آن‌وقت می‌توانیم درباره مزد صنایع و مزد منطقه‌ای حرف 
بزنیم. وقتی در مواردی یک کارگر ماهانه ۵۰۰ هزار تومان حقوق می‌گیرد.،  
چطور توقع حقوق منطقه‌ای داشته باشیم؟ در کشور کره جنوبی حقوق 

منطقه‌ای اجرا می‌شود اما این مسئله را در نظر بگیرید که آن‌جا فاصله 
قشر پایین و بالای جامعه تا این حد زیاد نیست. علاوه بر این، طرح حقوق 
منطقه‌ای مضرراتی هم دارد. به طور مثال اگر ما حقوق کارگر در تهران را ۴ 
میلیون تومان و در یک استان جنوبی ۲ میلیون تومان تعریف کنیم، خب 
همه برای کار به تهران می‌آیند و سیر مهاجرت زیاد می‌شود. جلوی این 

موضوع را چطور باید بگیریم؟

  شما چه راهکاری را برای بهبود وضعیت فعلی پیشنهاد می‌کند؟ به 
هرحال باید برای شرایط رفاهی کارگران تدبیری اندیشید.

مشــکل اصلی ما در حال حاضر دولت اســت که زیربــار هیچ‌یک از 
پیشنهادهای ما نمی‌رود. ماده ۲۹ قانون اساسی می‌گوید که برخورداری 
از تامین اجتماعی از نظر بازنشســتگی، بیکاری، پیری، از کار افتادگی، 
بی‌سرپرستی، خدمات پزشکی، درمانی و بهداشــتی حق مردم بوده 
و همه این‌ها بر عهده دولت اســت اما دولت ما بخشی از این وظایف را به 
عهده سازمان تامین اجتماعی انداخته و بخشی را هم گردن خود سلب 
می‌کند. ما الان در شــورای عالی کار نمی‌دانیم وظیفه دولت چیست. 
مشخص نیست که آیا تامین مسکن، مســائل رفاهی و درمانی کارگر به 
عهده کارفرما است یا دولت. البته که در قانون همه این‌ها به عهده دولت 
است اما متاسفانه در حال حاضر همه چیز منوط به توافق کارگر و کارفرما 
شده است. پیشنهاد ما به دولت این است که در گام اول هزینه‌های کارفرما 

را کمتر کند تا آن‌ها هم بتوانند حقوق کارگر را بهتر تامین کنند.

  در ماه‌های اخیر خط فقر را ۱۰ میلیون تومان اعلام شده است. با این 
حساب حداقل حقوق یک کارگر در سال ۱۴۰۰ باید چه‌قدر باشد که کفاف 
یک زندگی ســاده را بدهد؟ از طرفی چه حقوقی را باید تعیین کنید که 
کارفرمایان هم توان پذیرش آن را داشته باشند؟ این چالش چطور قابل 

حل است؟
مشکل و دغدغه ما هم همین اســت. طبق قانون حقوقی که ما مصوب 
می‌کنیم برای همه کارگران صنفی، خدماتی و تولیدی یکسان است. آیا 
الان یک فروشگاه خرده فروشی لباس، توان پرداخت ۷ میلیون تومان 
حقوق ماهیانه به کارگرش را دارد؟ سال ۱۳۶۲ قانونی در مجلس مصوب 
شده که دولت را موظف می‌کند شــغل‌های مستمر و غیرمستمر را جدا 
کند اما ۴۰ سال اســت که هنوز این بند به مرحله اجرا نرسیده و به خاطر 
عملیاتی نشــدن همین قانون، امروز کارگر در جامعه ما امنیت شغلی 
ندارد به طوری‌که یک شرکت تولیدی به بزرگی ایرانخودرو با کارگرانش 
قرارداد یک ماهه می‌بندد و هیچ فرقی با یک کفاشی کوچک ندارد. حرف 
من این اســت که قانون نیاز به اصلاح دارد. صنایع باید تفکیک شوند و 
حقوق کارگران آن‌ها متناسب با شغل‌شان تعیین گردد. همین الان هم 
شرکت‌های بســیاری داریم که ۳ یا ۴ برابر حداقل حقوق تعیین شده به 
کارگرانشان دستمزد و مزایا پرداخت می‌کند چون که درآمد بالایی دارند.

متروی کرج روی ریل بی‌تدبیری
به گزارش نور اقتصاد به نقل از مهر: وعده شهرداری و شورای شهر کرج برای افتتاح فاز نخست متروی این شهر بین ۲۲ بهمن و پایان سال در تضاد است و در این میان معلوم نیست که خواسته شهروندان کرجی بین این تضادها محقق می‌شود؟ سیمین کوچک‌اندام: با توجه 

به افزایش روزافزون جمعیت کلان‌شهر کرج در ۲۰ سال اخیر و مهاجرپذیری از استان‌های دیگر کشور، موضوع ترافیک در این شهر به معضلی برای شهروندان تبدیل شده که حمل و نقل عمومی متناسب با جمعیت و یا فعال شدن خط مترو می‌تواند بخشی از دغدغه‌های 

مردم را کاهش دهد. مترو در رفاه حال شهروندان و کاهش نگرانی آن‌ها از ترافیک تأثیر بسزایی دارد اما تاکنون این حق مسلم شهروندی و شهرنشینی به آرزویی برای شهروندان تبدیل شده است.

کلنگ پروژه قطار شهری کرج از سال ۱۳۸۵ آن به زمین زده شده اما تاکنون با دلایل مختلف به بهره‌برداری نرسیده و برای مردم مشکلاتی را ایجاد کرده است؛ طی ۱۴ سال اخیر اجرای این پروژه ناکام مانده و مردم رنگ قطار شهری را به چشم ندیده‌اند.

  ۹۰ درصد پیشــرفت فیزیکی در فاز نخست 
مترو / بهره‌برداری تا پایان سال

علی کمالی‌زاده، شهردار کرج با اشاره به بازدید 
هفتگی از ایســتگاه‌های متروی کــرج اظهار 
می‌کند: بر اســاس وعده‌ای که به شــهروندان 
دادیم، ایســتگاه )۴۵ متری گلشــهر چهارراه 
طالقانی( تا پایان امسال به بهره‌برداری می‌رسد؛ 
میزان پیشرفت این دو ایستگاه بیش از ۹۰ درصد 
اســت که البته برخی حوادث پیش‌بینی‌نشده 

باعث کُند شدن روند پیشرفت پروژه شد.
وی با بیــان اینکه مهم‌تریــن تجهیزات مترو 
خریداری شده اســت، تصریح می‌کند: بخشی 
از پروژه نیازمند دســتگاهی به نام »جی. آی. 
اس« اســت که با صرف ۸۸ میلیارد تومان این 
دستگاه خریداری و از دو روز گذشته وارد پروژه 
شده است؛ اعتبار خرید این دستگاه به صورت 
مشارکتی توسط شهرداری و دولت تأمین شده 

است.
کمالی‌زاده با اشاره به اینکه تأمین مالی بخشی 
از پروژه متــروی کرج بر عهده دولت اســت، 
خاطرنشــان می‌کند: ۹۰ میلیارد تومان از منابع 
شــهرداری به صورت تهاتر قبل از پایدار شدن 

بودجه مترو هزینه شــده و البته هنوز هم برخی 
اقدامات به صورت تهاتر پیشــروی دارد؛ تأمین 
مالی پروژه از بودجه شهرداری و منابع ملی هزینه 

می‌شود که بخشی از آن به صورت اوراق است.
وی ادامه می‌دهد: در سال جاری و با پیگیری‌های 
انجام‌شده ۴۰۰ میلیارد تومان اوراق مشارکت و 
در سال گذشته نیز ۲۵۰ میلیارد تومان اختصاص 
یافته اســت که این مهم با توجه به مشــکلات 
اقتصادی باعث شــد تا پروژه متــرو به خوبی 

پیشرفت داشته باشد.
شهردار کرج اضافه می‌کند: تأمین هزینه دستگاه 
»جی. آی. اس« با شهرداری بوده و قرارداد خرید 
آن بر اساس منابع شهرداری منعقد شد، با توجه 
به نوسانات ارز و قیمت ارز نسبت به زمان قرارداد 

اختلاف بین ارز از منابع دولت تأمین شده است.
وی با اشــاره به حضور اعضای ناظــر پروژه در 
بازدیدهای هفتگــی می‌افزاید: تمام تلاش خود 
را برای تحقق وعده‌ای که به شهروندان دادیم، 
به کار می‌گیریم؛ در خصوص ایستگاه‌های دیگر 
از جمله ایستگاه K نیز برنامه‌ریزی‌ها به شکلی 
است که تا پایان دوره پنجم شورا به بهره‌برداری 

برسد.

کمالی‌زاده میزان پیشرفت ایستگاه‌های دیگر 
متروی کــرج را متفاوت می‌دانــد و می‌گوید: 
بسیاری از ایستگاه‌ها بیش از ۴۰ درصد پیشرفت 
فیزیکی دارند اما اولویت شــهرداری مسیر ۴۵ 
متری گلشهر تا چهارراه طالقانی است چون این 
مسیر در ســاعات مختلف پیک مسافر دارد و 
راه‌اندازی فاز یک از اهمیت بالایی نسبت به راه 

اندازی خط دو برخوردار است.

شــهردار کرج عنوان می‌کند: مدیریت شهری 
کرج توجه خود را تا پایان سال بر این دو ایستگاه 
متمرکز کرده که بلافاصله بعد از بهره‌برداری آن، 

اجرایی شدن فاز دوم خط دو آغاز می‌شود
وی با بیان اینکه میزان پیشــرفت پروژه از آغاز 
تا ســال ۹۶ تنها ۳۱ درصد بوده تصریح می‌کند: 
از سال ۹۶ و آغاز شورای پنجم شاهد تلاش‌های 
زیادی برای راه‌اندازی ایــن پروژه مهم بودیم به 

طوری که پیشرفت پروژه به ۴۲.۸ درصد رسید 
یعنی طی سه سال ۱۳ درصد رشد داشته است.

کمالی‌زاده با تأکید بر اینکه بیشــترین رشــد 
پیشــرفت فیزیکی پروژه متروی کرج در سال 
۹۷ محقق شــد، یادآور می‌شود: این مهم نشان 
می‌دهد متروی کرج یکــی از دغدغه‌های مهم 

شورای پنجم بوده است.

  افتتاح فاز نخست مترو در ۲۲ بهمن
اکبر سلیم‌نژاد اظهار می‌کند: آنچه به ما گزارش و 
قول داده شده این است که تا ۲۲ بهمن ایستگاه 
۴۵ متری گلشــهر تا نجات فلاح به بهره‌برداری 

برسد؛ بنابراین منتظر تحقق این وعده هستیم.
وی در خصوص روند کار ایستگاه‌های دیگر قطار 
شهری کرج تصریح می‌کند: در قسمت جهانشهر 
تونل احداث و واگن‌ها را وارد ریل‌ها می‌کنند تا 
برای اتصال ایستگاه فردیس به تهران پیشروی 
کنند، هرچند این ایستگاه فعلًا به بهره‌برداری 

نمی‌رسد ولی در حال انجام کار هستند.
عضو کمیسیون شورای شــهر کرج با اشاره به 
بودجه اختصاص یافته به قطار شــهری تشریح 
می‌کند: طی مشارکت با دولت بخشی از اعتبار 

پروژه را به صورت وام تأمین و در مرحله بعدی نیز 
۲۵۰ میلیارد تومان بودجه تزریق شده که با این 

وجود نباید مشکلی در اجرا وجود داشته باشد.
رئیس شورای شهر کلان‌شهر کرج ادامه می‌دهد: 
یکی از مشــکلات موجود این است که کارفرما 
به دســتگاه برقی وارداتی برای تسریع در روند 
کار نیاز دارد و باید با یورو خریداری شود؛ زمان 
انعقاد قرارداد نرخ دلار سه هزار و ۵۰۰ تومان بود 
که تحویل داده نشــده و حالا نرخ دلار افزایش 
چشمگیری داشــته و به ۳۰ هزار تومان رسیده 

است.
سلیم نژاد با بیان اینکه بودجه خرید این دستگاه 
به صورت مشــارکتی ۵۰ درصد با دولت است، 
ابراز می‌کند: برای تأمین این بخش مشارکتی به 
شکل دلار باید موضوع در ذی‌حسابی استانداری 
مطرح شود چون اســتانداری به عنوان نماینده 
دولت شریک است و دستگاه‌های امنیتی باید در 
این خصوص نظر بدهند تا بتوانیم مبلغ قرارداد 
منعقد شده را افزایش و تجهیزات مورد نظر را با 
یورو خریداری کنیم؛ تاکنون این جلسه تشکیل 
نشده و مشکلات احتمالی بودجه نیز در همین 

بخش است.


